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MAIRIE DE BUJALEUF

Délibération n°2025.32 du Conseil Municipal portant sur le programme de voirie 2025 :
délégation de signature pour attribution du marché.

Le Conseil municipal s'est réuni en séance ordinaire, le 15 juillet 2025, 4 20h00, suivant la convocation
en date du 07 juillet 2025, sous la présidence de M. Jean-Michel BIDAUD, Maire.

Secrétaire de séance : M. GAGNAIRE
Présents : M. ANOMAN - M. BIDAUD — MME FABRE - M. FRAYSSE — M. GAGNAIRE — M. KONINGS -

M. MISSOU - MME PASQUIER — M. THEYS
Représentés : M. APPIAH — MME REDON
Excusé : M. DUMONT SAINT PRIEST

" Membres | Présents | Représentés | Votants | Exprimés | Pour | Contre | Abstention ‘
12 s | 2 1 | 11 11 | o 0

Vu la délibération n°2024-55 en date du 17 septembre 2024, portant sur le programme de voirie 2025,

Considérant que la consultation a été lancée selon la procédure simplifiée, conformément aux dispositions
de larticle R 2123-1 du Code de la commande publique, du 30 juin au 16 juillet 2025,

Considérant qu’il convient de faciliter la réalisation de l'opération susmentionnée dans des conditions
climatiques et de temps optimales afin de permettre le démarrage des travaux durant lete,

Considérant que 'analyse des offres devrait étre réalisée dans les prochains jours,
Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré et & 'unanimité des présents :

AUTORISE le Maire & prendre toute décision concernant la passation, Pexécution, le réglement du
marché de travaux relatifs au programme de voirie 2025,

AUTORISE le Maire 3 signer tous les documents se rapportant & ce marche,

PRECISE qu’en cas d’'empéchement du Maire, les décisions relatives a Fopération faisant I'objet de la
présente délégation d’attribution pourront étre prises par les adjoints ayant regu délégation.

Pour copie conforme. Le 23/07/2025

Le Maire : Le Secrétaire de Séance

Jean-Michel BIDAUD Gilles GAGNAIRE

Acte rendu exécutoire aprés dépbt en Préfecture le 24/07/2025
Et publication et nofification le 24/07/2025
Mise en ligne le 24/07/2025
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MAIRIE DE BUJALEUF

Délibération n°2025.33 du Conseil Municipal portant sur le transfert de la compétence
« Plan local d’urbanisme, document d’urbanisme en tenant lieu et carte communale.

Le Conseil municipal s’est réuni en séance ordinaire, le 15 juillet 2025, & 20h00, suivant la convocation
en date du 07 juillet 2025, sous la présidence de M. Jean-Michel BIDAUD, Maire.

Secrétaire de séance : M. GAGNAIRE
Présents : M, ANOMAN - M. BIDAUD - MME FABRE — M. FRAYSSE ~ M. GAGNAIRE — M. KONINGS ~

M. MISSOU - MME PASQUIER —~ M. THEYS
Représentés : M. APPIAH - MME REDON
Excusé : M. DUMONT SAINT PRIEST

12 | 9 2 11 17 | 9 | 0 2

"Membres | Présents | Représentés | Votants | Exprimés | Pour | Contre _ Abstentions

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil municipal que le transfert de la compétence « plan
local d’'urbanisme (PLU), document d’'urbanisme en tenant lieu ou carte communale », prévu par l'article 136
de la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 dite loi « ALUR » aux Communautés de communes aurait da intervenir
3 ans aprés la date de la publication de la loi soit le 27 mars 2017 sauf si au moins 25 % des communes

représentant au moins 20 % de la population s’y opposaient.

C'est ainsi que la commune est restée compétente en matigre d'urbanisme car elle s'est opposée jusqu’ici
au transfert de la compétence « PLU, document d’urbanisme en tenant lieu ou carte communale »,

Cependant au vu du contexte législatif actuel, du contexte local et pour une plus grande coherence de
certaines politiques publiques (habitat, &conomie, transport, équipement...), la Communauté de communes
des Portes de Vassiviere (CCPV) pouvant solliciter & tout moment le transfert de cette compétence
conformément a la loi ALUR, s'est prononcée en faveur du transfert de la compétence « PLU, document
d'urbanisme en tenant lieu ou carte communale » afin d'adapter les outils de planification & l'échelle du

fonctionnement du territoire.

Néanmoins les communes membres peuvent 3 nouveau s’y opposer dans les conditions prévues
initialement soit au moins 25% des communes représentant au moins 20% de la population et ce dans les 3
mois suivant le vote de 'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale & fiscalité

propre.
Vu Farticle 136 (II) de la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour raccés au logement et un urbanisme rénove
dite loi « ALUR »,

Vu les statuts de la Communauté de communes des Portes de Vassiviére,
Vu l'article L 5214-16 du Code général des collectivités territoriales,

Vu la carte communale approuvée depuis le 13 mars 2012,

Vu la délibération n°60-2025 de la Communauté de communes des Portes de Vassiviére en date du 22
mai 2025 sollicitant le transfert de la compétence « PLU, documents d'urbanisme en tenant lieu ou carte

communale »,
Considérant la nécessité d’avoir un projet de territoire commun pour une meilleure cohérence de certaines
politiques publiques et donc pour cela des outils de planification adapté a I'échelle du territoire,

Considérant que ce transfert permettra dans les mois qui suivront le transfert effectif de la compétence, de
prescrire 'élaboration d'un PLU intercommunal,

Considérant que les communes membres disposent d'un délai de trois mois pour s'opposer au transfert de
la compétence susmentionnée,
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Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré et par 9 voix pour et 2 abstentions *

- ACCEPTE de transférer a la Communauté de communes des Portes de Vassiviere la compétence « Plan
local d'urbanisme, document d’urbanisme en tenant lieu ou carte communale »,

- AUTORISE le Maire & accomplir tout acte et signer tout document nécessaire a I'exécution de la présente
délibération.

Pour copie conforme. Le 23/07/2025
Le Secrétaire d;éfséance

Le Maire :
Jean-Michel BIDAUD Gilles GAGNAIRE 3

-
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MAIRIE DE BUJALEUF

Délibération n°2025.34 du Conseil Municipal portant sur le recrutement d’'un agent
d’accompagnement de I'enfance sur emploi non permanent pour faire face a un

besoin lié 4 un accroissement temporaire d’activité.

Le Consell municipal s’est réuni en séance ordinaire, le 15 juillet 2025, & 20h00, suivant Ia convocation
en date du 07 juillet 2025, sous la présidence de M. Jean-Michel BIDAUD, Maire.

Secrétaire de séance : M. GAGNAIRE
Présents : M. ANOMAN - M. BIDAUD — MME FABRE - M. FRAYSSE — M. GAGNAIRE - M. KONINGS —

M. MISSOU — MME PASQUIER - M. THEYS

Représentés : M. APPIAH - MME REDON
Excusé : M. DUMONT SAINT PRIEST

~Pour | Contre | Abstention
Holoo o

Membres | Présents | Représentés | Votants | Exprimés
T e | oz | om | 11

Monsieur le Maire rappelle au Conseil municipal que l'article L. 332-23 1° du Code général de la fonction

rise le recrutement sur des emplois non permanents d'agents contractuels pour un

publique auto
e mois sur une période consécutive de

accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douz
dix-huit mois, renouvellement compris.

Monsieur le Maire précise au Conseil municipal qu'il est nécessaire de recruter temporairement du
équipe du service scolaire en raison de la forte augmentation du nombre d'enfants

sécole maternelle lors de cette rentrée 2025-2026 et ce pour la deuxiéme année
e section et

personnel pour renforcer I’

inscrit en petite section a |
consécutive. De plus le caractére multiniveaux de la classe des GS-CP avec 13 enfants en grand

9 en cours préparatoire justifie la présence d'un agent d’accompagnement de I'enfance sur la journée afin de
garantir des conditions optimales d’'apprentissage.

Sur le rapport du Maire, aprés en avoir délib&ré et a 'unanimité, le Conseil municipal .

DECIDE,

- de créer, a compter du 1¢" septembre 2025, un emploi non permanent & temps non complet relevant du
grade d’agent territorial spécialisé principal de 2éme classe des écoles maternelles pour effectuer les missions
d’agent d'accompagnement a réducation de Penfant. La durée hebdomadaire de travail est égale a28/35éme
lissée sur la période du 01/09/2025 au 31/08/2026,

- d’autoriser le Maire & recruter un agent non titulaire pour renforcer temporairement I'équipe du service
scolaire pour la période allant du 01/09/2025 au 31/08/2025 inclus. Il est habilité & ce titre & conclure un contrat
d'engagement,

- que la rémunération de 'agent sera calculée par référence a l'indice brut du 7éme échelon du grade de
recrutement,

- que les communes de Cheissoux et de Saint-Julien-le Petit, membres du RPI ; participeront au colt
employeur de cet agent qui sera calculé au prorata du nombre d'enfants inscrits a la rentrée scolaire 2025-
20286,

- que les crédits correspondants seront inscrits aux budgets primitifs 2025 et 2026.

Pour copie conforme. Le 23/07/2025
Le Maire :
Jean-Michel BIDAUD

Le Secrétaire d& Séance
Gilles GAGNAIRE™,_
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MAIRIE DE BUJALEUF

Délibération n°2025.35 du Conseil Municipal portant sur la diminution de la durée
hebdomadaire de travail afférente & 'emploi d’agent spécialisé principal de 2éme
classe des écoles maternelles.

1 e Conseil municipal s’est réuni en séance ordinaire, fe 15 juillet 2025, & 20h00, suivant la convocation
en date du 07 juillet 2025, sous la présidence de M. Jean-Michel BIDAUD, Maire.

Secrétaire de séance : M. GAGNAIRE
Présents : M. ANOMAN — M. BIDAUD - MME FABRE — M. FRA YSSE - M. GAGNAIRE - M. KONINGS -

M. MISSOU — MME PASQUIER - M. THEYS
Représentés : M. APPIAH — MME REDON
Excusé : M. DUMONT SAINT PRIEST
| Membres | Présents | Représentés | Votants | Exprimés | Pour | Contre | Abstention |
12 9 2 11 11 11 | 0 | 0

Monsieur le Maire explique au Conseil municipal qu'il est nécessaire de réorganiser le travail afférent &
emploi d’agent d’accompagnement de I'enfance afin de recentrer ce dernier sur ses missions propres
d'accompagnement et d’apprentissage auprés des enfants sur le temps de classe. La cantine et la garderie
du soir ne feraient plus partie des missions relevant de cet emploi ainsi que le ménage inhérent & ces activités.

Ces changements, en accord avec l'agent occupant ce poste, permettront de gagner en sérénité en
favorisant I'équilibre entre sa vie professionnelle et sa vie personnelle. Monsieur le Maire précise que les
prestations de service liées 4 la cantine et 4 la garderie seront réparties de maniére équilibrée entre les autres

agents du service scolaire sans impact sur leur temps de travail.

Les modifications engendrées par ces changements correspondent 4 une diminution de 5 heures de la
durée hebdomadaire de travail annualisé relative a cet emploi.

Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L.542-1 a L.542-5,

Vu le décret 85-603 du 10 juin 1985 relatif & I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 modifie, portant dispositions statuaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet (article 18 & 19 et 30
& 33),

Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 07 juillet 2025,

Sur proposition du Maire, aprés en avoir délibéré et a Punanimité, le Conseil municipal :

DECIDE de diminuer la durée hebdomadaire de travail annualisé relative a 'emploi d’agent spécialisé
principal de 2éme classe des écoles maternelies a raison de 30/35e, et ceci a compter du 1ler

septembre 2025

Pour copie conforme. Le 23/07/2025
Le Maire :
Jean-Michel BIDAUD

Le Secrétair& de Séarice
Gilles GAGNAIRE'

Acte rendu exéculoire aprés dépbt en Préfecture le 24/07/2025
£t publication et notification fe 24/07/2025
Mise en ligne le 24/07/2025
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MAIRIE DE BUJALEUF

Délibération n°2025.36 du Conseil Municipal portant sur la suppression d’'un emploi
permanent & temps complet et la création d'un emploi permanent 4 temps non

complet.
Le Conseil municipal s’est réuni en séance ordinaire, le 15 juillet 2025, 4 20h00, suivant la convocation
en date du 07 juillet 2025, sous la présidence de M. Jean-Michel BIDAUD, Maire.

Secrétaire de séance : M. GAGNAIRE
Présents : M. ANOMAN — M. BIDAUD -~ MME FABRE - M. FRAYSSE — M. GAGNAIRE - M. KONINGS ~

M. MISSOU - MME PASQUIER - M. THEYS
Représentés : M. APPIAH — MME REDON
Excusé : M. DUMONT SAINT PRIEST

‘_Me_mbres* Présents | Représentés | Votants | Exprimés | Pour | Contre Abstention |
12 | 9 | 2 | 11 11 | 1 o | o

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique,

VU le décret n°91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux fanctionnaires
territoriaux nommés dans des emplois permanents & temps non complet,

VU le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics,

Vu la délibération n°2017.05 en date du 23 février 2017 créant 'emploi d’agent specialisé principal de 2éme
classe des écoles maternelles & temps complet annualisé,

Vu la délibération n°2025.35 portant diminution de la durée hebdomadaire de travail afférente a 'emploi
d'agent spécialisé principal de 2éme classe des ecoles maternelles a raison de 30/35¢°,

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date 07 juillet 2025,

Vu le tableau des effectifs,

Considérant que lorsqu'il est décidé de modifier le nombre d’heures de service hebdomadaire afférent a
un emploi permanent & temps complet, cette modification est assimilée & la suppression d'un emploi,

Aprés délibération et a 'unanimité, le Conseil municipal :

DECIDE

- de créer a compter du 1er septembre 2026, 'emploi d'agent spécialisé principal de 2éme classe des
écoles maternelles & temps non complet (30h),

- de supprimer & compter du 1er septembre 2025, Pemploi d’agent spécialisé principal de 2éme classe des
écoles maternelies & temps complet (35h),

- de modifier le tableau des emplois comme suit
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“Grade | Catégorie | Effectifs | Effectifs | Tempsnon |
- I | _budgétaires | pourvus | complet
SECTEUR ADMINISTRATIF
" Adjoint administratif - Cc 1 [ 1 1:17h30 |
Adjoint administratif C 2 2 1 17h30
| principal 28me classe - '
Rédacteur principal 28me B 1 '
| classe | L — |
} Attaché territorial B A [ R 0 B
SECTEUR TECHNIQUE
Adjoint technique c | 2 [ 1 [ dash _
Adjoint technique principal ' ' .
territorial 2¢me classe ¢ | 2 | 2 | _1:33h |
Adjoint technique principal }
territorial 1% classe (_) ) 4 _ 3 | 1:30h |
| Agent de maitrise c | 1 1
SECTEUR SOCIAL
" Agent spécialisé écoles | ' '
maternelles principal 2éme C 1 1 1:30h
| classe S - b 1 — -
|
)
Pour copie conforme. Le 23/07/2025 \,
Le Secrétéire de Séance

Le Maire :

Jean-Michel BIDAUD Gilles GAGNA’IREZ‘ .
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